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Prilaz baruna Filipovića 30 
10000 Zagreb 
 
Zagreb, 10. 1. 2025. 

PRIJEDLOZI  UHSR-a VEZANO UZ  PRIJEDLOG IZMJENA PRAVILNIKA O 

DJELOKRUGU RADA TAJNIKA TE ADMINISTRATIVNO-TEHNIČKIM I POMOĆNIM 

POSLOVIMA KOJI SE OBAVLJAJU U SREDNJOŠKOLSKOJ USTANOVI 

Upućeni u e-savjetovanje 10.1.2025. 

Podržavamo uvođenje novog radnog mjesta u srednjoškolskim ustanovama te predlažemo da se ne 

koristi termin “djelatnik” jer se za taj pojam u svim zakonskim propisima koristi termin “radnik”. 

Stoga predlažemo novi naziv  “operativac/operativka za sigurnost i civilnu zaštitu” ili “operativni 

radnik za sigurnost i zaštitu”. 

Podržavamo predloženo da svaka ustanova ima jednog operativca za sigurnost i civilnu zaštitu ako 

radi u jednoj zgradi i jednoj smjeni, odnosno dva u punom radnom vremenu ako ustanova radi u dvije 

smjene, odnosno više osoba ako ustanova djeluje u  više samostalnih zgrada.   

Skrećemo pozornost da u Pravilniku na postojećim tehničkim i pomoćnim poslovima nije za niti jedno 

radno mjesto predviđeno  “obavljanje nadzora nad ulaskom i izlaskom u objekte” što je ključni posao 

u osiguravanju sigurnosti. Stoga je potrebno ili dodati navedene poslove novom radnom mjestu 

operativca za sigurnost i civilnu zaštitu za ili ukoliko se procjenjuje da na tom radnom mjestu se ne 

mogu obavljati navedeni poslovi onda se predlaže izmjena članka 9. na način da svaka srednjoškolska 

ustanova ima vratara u punom radnom vremenu ako radi u jednoj smjeni, odnosno dva vratara 

ukoliko ustanova radi u dvije smjene. 

Zbog specifičnosti rada učeničkih domova koji rade 24 sata veći dio godine predlažemo da se doda 

odredba da imaju pravo na tri vratara. 

Zbog poteškoća u dosadašnjim kriterijima za rad administrativno-tehničkog osoblja predlažemo da se 

promijene kriteriji za rad domara navedeni u članku 8., odnosno da svaka srednjoškolska ustanova 

(neovisno o kvadraturi prostora) ima minimalno pravo na zapošljavanje domara u punom radnom 

vremenu, a prema postojećim kriterijima veznim uz kvadraturu i smjene da zapošljava više od jednog 

domara. 

Također smatramo nužnim da se zbog povećanja opsega administrativnih i računovodstvenih poslova 

treba omogućiti školskim ustanovama koje imaju više od 400 učenika zapošljavanje i 

računovodstvenog radnika na puno radno vrijeme (članak 4.) i administrativnog radnika na puno 

radno vrijeme (članak 5.) na puno radno vrijeme. 

                                                                                                           Predsjednica UHSR-a: 

                                                                                                           Suzana Hitrec, prof. 


